
Diakonische Unternehmen
… beschäftigen 132.032  Mitarbeitende

in der stationären Pflege.

… sind unverzichtbare  
Pfeiler der Wirtschaft.
Durch unsere sozialen Dienstleistungen schaffen  
wir Entlastung für Betroffene sowie Angehörige  
und treiben durch den Einsatz neuer Techniken  
die Digitalisierung der Pflege voran.

… sind attraktive Arbeitgeber.
Mit unseren in der Branche hohen Vergütungen  
lassen wir Mitarbeitenden Anerkennung zuteil werden 
und bieten zugleich verlässliche Beschäftigungen im 
wachsenden Wirtschaftszweig. 

… sorgen für den gesellschaftlichen  
Zusammenhalt.
Frei vom Ziel, Gewinne zu maximieren, führen  
wir unsere christlichen Traditionen im pflegerischen  
Bereich fort und stellen so die Qualität in der  
Versorgung hunderttausender Betroffener sicher.

Quelle: DeStatis 2017, Pflegestatistik 2015, Sonderauswertung Diakonie Deutschland –  
eigene Berechnungen; (n= 928.939). die diakonischen unternehmen

aller Menschen in  
deutschen Pflegeheimen  
werden in diakonischen 
Unternehmen betreut.
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