
Diakonische Unternehmen
… sind attraktive Arbeitgeber in der Sozialwirtschaft.  

In Rankings belegen sie regelmäßig Spitzenplätze.

… sind unverzichtbare  
Pfeiler der Wirtschaft.
Für rund 500.000 Beschäftigte bieten wir sinn- 
stiftende Arbeit in systemrelevanten Berufen.  
Von der Kita über die Familienberatung bis zum  
Pflegeheim – unsere sozialen Angebote richten  
sich an alle Teile der Gesellschaft. 

… sind attraktive Arbeitgeber.
Neben der im Branchenvergleich hohen Vergütung  
punkten wir mit umfangreichen Sonderleistungen  
wie einer zusätzlichen betrieblichen Altersvorsorge.

… sorgen für den gesellschaftlichen  
Zusammenhalt.
Frei vom Ziel, Gewinne zu maximieren, wirtschaften  
wir nachhaltig und solide.  Mitarbeitende und Hilfs- 
bedürftige können sich auf diakonische Unternehmen 
verlassen. Das schafft auch in Krisenzeiten Stabilität. 
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Fachkräfte wählen  
die Diakonie auf Platz
der 100 beliebtesten 
Arbeitgeber in Deutschland.
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