Diakonische Unternehmen

... bieten in ihren Kernarbeitsfeldern eine flachendeckende

Tarifbindung fur mehr als 585.000 Mitarbeitende.

Die Tarifbindung
in diakonischen
Unternehmen ist

mehrals
doppelt

so hoch wie in der

Quelle: VdDD-Herbstumfrage 2021: Tarifbindung Diakonie - 97 Prozent der Beschaftigten;
IAB Betriebspanel 2020: Tarifbindung Gesamtwirtschaft - 43 Prozent der Beschaftigten.

Gesamtwirtschaft.

... Sind unverzichtbare

Pfeiler der Wirtschaft.

Als gemeinnutzige Sozialunternehmen
wirtschaften wir nachhaltig und leisten einen
wesentlichen Beitrag fur die Leistungsfahigkeit
unseres Gemeinwesens.

sind attraktive Arbeitgeber.
Wir bieten sinnstiftende Arbeit mit attraktiven
Arbeitsbedingungen, die in paritatischen
Tarifpartnerschaften ausgehandelt werden.

sorgen fur den gesellschaftlichen
Zusammenhalt.

Gefestigt in unserem christlichen Wertever-

standnis starken wir als verlassliche Partner

fur Betreuung, Pflege und Begleitung von

Menschen das Fur- und Miteinander im Land.

die diakonischen unternehmen ==-
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